
浙江工商大学硕士生指导教师

申  请  表

              所 在 部 门      经济学院         
              姓       名       邹铁钉          
              专业技术职务      副教授          
              培养研究生

           一级学科      理论经济学     
              研 究 方 向      西方经济学       
              Email         zoutieding@163.com   
2018年6月4日

	姓  名
	邹铁钉
	性 别
	男
	出生年月
	1982.09
	民族
	汉

	政治面貌
	中共党员
	专业技

术职务
	副教授
	聘任时间
	2016.12.31

	现任职务
	
	健康状况
	良好

	最后学历（包括毕业时间、学校、专业）
	博士研究生，浙江大学，2015.03.30
	最

后

学

位
	博士，浙江大学，2015.03.30

	外语程度
	英语六级（444分）

	参加何学术

团体、任何职


	
	研 究

特 长


	经济增长与收入分配


	主    要    工    作    经    历

	自何年月
	至何年月
	工 作 部 门
	职务或职称

	2016.12

2015.03

	至今2016.12

	浙江工商大学经济学院
浙江工商大学经济学院


	副教授

讲师



	近两年作为第一完成人发表在一级及以上学术期刊上的论文

	论文题目
	发表刊物，时间
	级别
	排名

	《延迟退休与养老保险制度并轨的财政及就业效应》
《养老保险体制改革的动态时间一致性研究》

《普遍延迟退休还是分类延迟退休——基于养老金亏空与劳动力市场的联动效应视角》


	《经济评论》2017年第6期。（独立作者）（被“人大复印报刊资料”《社会保障制度》2018年第2期全文转载）
《数量经济技术经济研究》2016年第1期。（独立作者）（被“人大复印报刊资料”《统计与精算》2016年第3期全文转载）
《财贸经济》2015年第4期

	一级
一级

一级

	1/1
1/1

1/2



	近两年出版的专著

	专著名称
	出版单位，时间
	执笔字数
	排名

	
	
	
	

	近两年科研成果获得省部级三等以上奖励情况（排名在第三以上）

	成 果 名 称
	获奖名称
	获奖等级，时间
	排名

	
	
	
	

	近两年主持的科研项目情况

	项目名称
	项目来源

及起讫时间

	科研经费

(万元)

	《人口流动与养老保险的可携带性研究——基于劳动力资源优化配置视角》

《延迟退休的群体偏好与策略研究》
《生育率对家庭养老的影响研究》
《人口冲击与家庭养老的福利经济学研究》

	教育部人文社会科学研究青年基金项目 2017.01.01-2019.12.31
浙江省哲学社会科学规划课题一般项目
2016.08.16-2018.09.30

浙江省高校人文社科重点研究基地应用经济学项目
2015.12.01-2018.04.19
浙江工商大学青年人才基金一般项目
2015.12.24-2017.12.31 

	8
3
1
2



	主讲过的研究生课程

	时   间
	课  程  名  称
	学 时
	学分

	2017-2018学年第2学期

	《中级宏观经济学》
	48
	3

	学院学位分委

员会意见
	

	校研究生院
意见
	

	校学位委员

会意见
	

	备  注：
申请者应如实填写申请表，并附下列复印件一份：
最后学历证书和学位证书；
专业技术职务任职资格证书；
主要论文发表的期刊封面、期刊号、论文的目录和首页；
主要学术著作封面、目录、版权页；
主要获奖证书；
主持省部级以上科研项目的批文或合同书。
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